
PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT
FÜR DIE ALBERT-SCHWEITZER SCHULE III

Die ASS III ist ein sonderpädagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit dem Förderschwerpunkt Lernen im Westen von Freiburg. Hier lernen
gut 100 Schülerinnen und Schüler der Klassen 1 bis 9 in kleinen Gruppen ihren individuellen Bedürfnissen und Möglichkeiten entsprechend. Als
teilgebundene Ganztagsschule werden die Kinder und Jugendlichen bei uns bei Bedarf bis 16 Uhr betreut.

Deine Aufgaben

Zu Deinen Aufgaben zählt die Schaffung von Erfahrungsräumen
durch die Gestaltung und Leitung von offenen und freiwilligen
Angeboten im Sport-, Kunst-, Bewegungs-, und Werkbereich.
Du übernimmst die Begleitung und Aufsicht beim Mittagessen. 
Die eigenverantwortliche Betreuung und Aufsicht in den offenen
Mittagsbereichen gehören zu Deinen weiteren Aufgaben.
Du arbeitest inhaltlich eng mit den Lehrkräften der Schule
zusammen und bringst Dich bei der Konzeption der
Ganztagsschule sowie bei Projektarbeiten und unterstützend im
Unterricht mit ein.
Über pädagogische Inhalte und zu herausfordernden
Schüler*innen bist Du in engem Austausch mit den Lehrkräften
sowie der Schulleitung

Das bringst Du mit

Du verfügst über eine der beiden Voraussetzungen:
Du bist staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder hast eine
vergleichbare pädagogische Qualifikation nach § 7 Absatz 2
Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG) oder 
Du hast eine abgeschlossene Ausbildung oder einen
Studienabschluss und mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
Betreuung, Bildung und Erziehung von größeren Kinder- oder
Jugendgruppen mit der Bereitschaft zur Nachqualifizierung

Du kannst mit Erfahrung in der Entwicklungsbegleitung von
Kindern und Jugendlichen punkten.
Du bist kreativ, verantwortungsvoll und bringst Fachkompetenz
im Bereich Pädagogik und Entwicklung mit.
Du bist ein Teamplayer und rundest mit Deiner ausgeprägten
Kommunikations- und Konfliktfähigkeit Dein Profil ab.

Das bieten wir Dir

Eine unbefristete Stelle in Teilzeit (46,6%) mit Bezahlung bis
Entgeltgruppe S8a TVöD – je nach Vorliegen der persönlichen
Voraussetzungen.
In Absprache sind flexible Arbeitszeitmodelle wie z. B. eine 3-Tage-
Woche denkbar.
Eine abwechslungsreiche Betreuungstätigkeit in einem tollen Team
mit dem Angebot der pädagogischen Fachberatung und
Supervision. 
Mit unseren rund 4.500 Kolleg*innen arbeiten wir fürs Gemeinwohl
und bieten einen sicheren Arbeitsplatz.
Viele Entwicklungsmöglichkeiten bieten Dir unser
Fortbildungsprogramm und unsere internen Karriere- und
Aufstiegsmöglichkeiten. 
Mit dem JobTicket (für aktuell 29,23€/Monat bzw. Deutschlandticket
für 17,55€/Monat) entlasten wir Dein Konto und schützen
gemeinsam das Klima.
Hansefit (für aktuell 37 €/Monat) sorgt für mehr Bewegung und
(D)einen Ausgleich im Alltag.
JobRad ermöglicht Dir mit Deinem Wunsch-Fahrrad bequem und
klimafreundlich an Deinen Arbeitsplatz zu kommen.
Jede Menge Kolleg*innen stehen für Dich, Deine Fragen und
Anliegen bereit: Unser Betrieblicher Sozialdienst, unsere
Betriebsärzt*innen, die Schwerbehindertenvertretung, die Stelle für
Inklusion und Gesundheit sowie die Beauftragte für Menschen mit
Behinderung, die Frauenbeauftragte, das Gender&Diversity-Team,
das Seniorenbüro mit Pflegestützpunkt, unser Arbeitsschutz, … 
Und unser Betriebliches Gesundheitsmanagement bietet Dir viele
verschiedene Bewegungs- und Workshop-Angebote.

Noch offene Fragen? Pia Wischnewski, 0761/201-2323, beantwortet sie Dir gerne! Gerne kannst Du Dich auch vorab
bei der Schule über den Arbeitsplatz informieren (Maria Krupke, 0761 / 201-7585).

Amt für Schule und Bildung


